
Innovativa piattaforma per il
monitoraggio  degli  obiettivi
aziendali  dell’ASP  di
Siracusa
L’ASP  di  Siracusa  ha  implementato  una  nuova  piattaforma
applicativa  aziendale  per  il  monitoraggio  degli  obiettivi
generali  e  di  salute,  sviluppata  dai  Sistemi  Informatici
aziendali  in  collaborazione  con  il  Controllo  di  gestione
diretti da Santo Pettignano.
L’innovativo  sistema  fornisce  in  tempo  reale  dati
sull’andamento  delle  attività  aziendali  consentendo  ai
dirigenti di identificare criticità, analizzare i risultati
raggiunti  e  pianificare  interventi  tempestivi  per  il
miglioramento  continuo.
Il sistema è stato presentato ai dirigenti responsabili delle
Unità operative aziendali in un incontro programmatico, che si
è  svolto  all’Urban  Center  di  Siracusa,  presieduto  dal
direttore  generale  dell’Asp  di  Siracusa  Alessandro
Caltagirone, presenti i direttori sanitario e amministrativo
Salvatore Madonia e Ornella Monasteri.
Tutti  i  direttori  e  responsabili  di  Unità  operative
dell’Azienda sono chiamati a condividere le nuove modalità di
utilizzo dello strumento e il ruolo strategico che riveste
nella pianificazione e nel miglioramento dei servizi sanitari,
dal  monitoraggio  delle  liste  di  attesa,  all’adesione  alle
campagne  vaccinali,  agli  screening  oncologici  e  di
popolazione, agli indicatori di efficienza ospedaliera, alla
gestione  dei  pronto  soccorso,  agli  interventi  tempo
dipendenti, inclusi la tempestività nella chirurgia del femore
negli anziani, la gestione degli infarti e gli interventi per
ictus ischemico.
“La  nuova  piattaforma  è  uno  strumento  di  innovazione
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tecnologica e gestionale – dichiara il direttore dei Sistemi
Informatici  Santo  Pettignano  -.  Realizzata  grazie  alla
collaborazione  tra  il  team  informatico  e  il  controllo  di
gestione aziendale, consente un confronto puntuale dei dati e
una  rilevazione  immediata  degli  scostamenti  rispetto  agli
obiettivi.  È  progettata  per  supportare  decisioni  rapide  e
informate,  migliorando  l’efficienza  operativa  e  la
pianificazione  strategica  dell’Azienda”.
“Questo  strumento  rappresenta  un  pilastro  per  il  nostro
percorso di change management – dichiara il direttore generale
Alessandro  Caltagirone  -.  Grazie  alla  trasparenza  e  alla
condivisione  dei  dati,  ogni  dirigente  potrà  monitorare  in
tempo reale l’andamento delle proprie attività, identificare
criticità e proporre soluzioni per un miglioramento continuo.
È un cambio di paradigma che rafforza la responsabilità e il
lavoro di squadra, con l’obiettivo di migliorare costantemente
i servizi offerti ai cittadini. Grazie alla nuova piattaforma,
l’ASP  di  Siracusa  rafforza  il  proprio  impegno  a  tutti  i
livelli  dell’organizzazione  aziendale  per  una  sanità  più
moderna, trasparente ed efficace con l’obiettivo di migliorare
gli esiti di salute, garantire equità di accesso ai servizi e
accrescere la soddisfazione dei cittadini, offrendo percorsi
di cura sempre più adeguati e tempestivi”.


