Municipale, cura
ricostituente: nuovo
comandante e sette agenti 1in
piu ora, pol 10 all’anno

Per risolvere la cronica carenza di personale che affligge la
Polizia Municipale di Siracusa, un primo passo e il prossimo
ingresso in organico di sette nuovi agenti.

Gli idonei verranno selezionati a partire dal 19 febbraio,
attraverso una commissione ad hoc. Procedure pubbliche che si
basano sulle graduatorie concorsuali nazionali ancora in fase
di validita.

E chiaro che sette unita, quando mancano in organico circa
130, non faranno la differenza. E per questo, nelle idee del
Comune di Siracusa c’e anche quella di avviare un piano
funzionale di 10 nuove assunzioni all’anno, per i prossimi
quattro anni almeno. Certo, un maxi concorso come quello
bandito dal Comune di Messina sarebbe stata 1la soluzione piu
rapida e soddisfacente. Ma i conti delle casse di Palazzo
Vermexio non permettono un passaggio si quel tipo. Bisogna
ragionare di soluzioni tampone, comunque sempre meglio di
restare in balia degli eventi ed allargare le braccia davanti
ad un organico che invecchia e si assottiglia numericamente.
Una novita a breve, invece, e quella che riguarda il nuovo
comandante. A breve verra pubblicato l’'avviso pubblico, paio
definito, che prevede selezione per titoli e curriculum. Il
nuovo comandante deve avere svolto attivita di dirigente
pubblico negli ultimi cinque anni o deve essere un ufficiale
delle forze dell’ordine o militari. Entro aprile, questo il
cronoprogramma, la Polizia Municipale di Siracusa avra un
nuovo comandante.
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