Siracusa. Approvata una legge
a tutela dei lavoratori senza
stipendio: migliaia quelli
della provincia

“Con 1l'approvazione 1in commissione Lavoro, 1in sede
legislativa, della proposta di legge che consente al
lavoratore di ricevere la busta paga a prescindere dalla
erogazione dello stipendio, si realizza un piccolo ma
importante passo avanti per nella tutela dei diritti dei
lavoratori”. Lo dice Giuseppe Zappulla, deputato del Pd in
commissione Lavoro, firmatario della proposta di 1legge
approvata 1ieri a 1larga maggioranza dalla commissione
competente in prima lettura.

“Questa norma si prefigge l’obiettivo di ridurre drasticamente
i tempi per 1l’ottenimento di quanto dovuto dal datore di
lavoro inadempiente — spiega 1l’onorevole Zappulla — e 1in
particolare, punta a consentire al lavoratore di ottenere, nei
tempi ordinari di 30 giorni dal momento del deposito del
ricorso, un decreto ingiuntivo per il pagamento degli
emolumenti lavorativi o, in mancanza, per la consegnha del
prospetto di paga. Questo prospetto si prevede che debba
essere obbligatoriamente consegnato non solo al momento della
corresponsione della retribuzione ma entro 15 giorni del mese
successivo a quello in cui €& maturata la retribuzione,
indipendentemente dall’'effettiva corresponsione della
retribuzione medesima”.
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